
115學年度班會討論提綱 

一、各班召開班會時，請詳實製作會議紀錄。  

（一）大學部(含七年一貫制四至七年級、四技、二技)各班每學期應召開3次班會，七年貫制一

至三年級除期中、期末考試及國定假日當週不需召開班會之外，應每週召開1次。  

（二）除開學第1週的班會以外，至少2次會議選擇提綱內容討論（未討論則不列入各班召開班

會紀錄次數計算）。 

（三）討論提綱可任選一項主題討論，每項提綱至少包含2小題問題討論，各班亦可自訂時事或

生活等議題進行討論。  

（四）討論提綱請填寫提綱主題及內容，未填寫視為未完成。 

二、召開班會次數，無論一天內開幾次班會，皆以1次計算。 

三、本學期班會討論提綱內容如下： 

序 

號 
提綱內容 

提供 

單位 

1 
5大台灣環境議題：(1)塑膠垃圾；(2)海洋保育；(3)農藥汙染；(4)土地開發； 

(5)氣候變遷，請選擇有興趣的環境保護議題進行討論。 

生活輔

導組 

2 如何落實綠色生活？請討論在生活各個層面可以實踐的環保小行動。 
生活輔

導組 

3 

綠色旅遊：旅遊的過程中依環保、低碳方向規劃旅遊行程，降低環境負荷、維護

自然景觀生態。環境部為鼓勵國人實踐綠色旅遊，更結合地方政府及相關旅遊業

者，串聯綠色景點、環保餐廳/綠食飯桌與環保旅宿，推出精選綠色旅遊行程。請

嘗試規畫1次綠色旅遊活動，並在空閒時結伴進行綠色旅遊，為環保盡一份心力。 

生活輔

導組 

4 

公共秩序～沒有人管就可以嗎？ 

Q1.在教室、圖書館、宿舍等公共場所，哪些行為最容易影響他人？ 

Q2.「只是一個人做一下沒關係」為什麼可能造成群體問題？ 

生活輔

導組 

5 

感恩～習以為常的付出值得被看見嗎？ 

Q1.父母、師長、同學曾經為你做過哪些容易被忽略的事情？ 

Q2.除了說「謝謝」，還有哪些具體方式可以表達感恩？ 

生活輔

導組 

6 

網路留言——螢幕後面也是一個人 

Q1：在網路上留言時，是否可以說出現實生活中不敢說的話？ 

Q2：遇到不同意見時，如何做到「有立場但不傷人」？ 

生活輔

導組 



7 

     班會宣導小叮嚀（可由班代或副班代宣讀） 

1. 行車守秩序：機車行駛校園周邊請減速慢行，轉彎一定要提前打方向燈。 

2. 走路看前方：走路不當低頭族，過馬路時請勿一邊滑手機一邊過馬路。 

多利用大眾運輸：上下學可以多加利用公車等公共運輸，既安全又環保。想了解

更多交通安全知識，歡迎到 168交通安全入口網查詢。 

1.南應大校園周邊防禦駕駛與熱點落實 

Q1：學校學務處生輔組提醒大家「校內注意速限、轉彎預打方向燈、行走勿

滑手機」。請同學們分享，在校園內或校門口（如中正路周邊），最常

看到哪些危險的行車或走路行為？我們該如何避免？ 

Q2：台南市部分路段已調整為「不強制機車二段式左轉」。當我們騎車行經

學校附近的大型路口時，如果選擇直接左轉，應該注意哪些死角與「內

輪差」危險？ 

2.政府補助與安全駕駛習慣 

Q1：交通部公路局 115 年持續提供機車駕訓補助。有上過駕訓班的同學可以

分享經驗嗎？政府推廣機車駕訓，對於減少大學生防禦駕駛的「肇禍因

子」有什麼幫助？ 

Q2：除了常見的酒駕之外，近年政府也極力宣導「藥駕的危險不輸酒駕」

（如感冒藥引起的嗜睡）。大家在日常生活中，該如何確保自己和同學

在精神良好的狀態下才騎車、開車上學？ 

3.意外發生時的緊急應變與校安通報 

Q1：如果不幸在校外發生交通事故，第一時間應該如何處理？ 

Q2：你知道發生車禍後，要如何打電話或透過什麼管道，緊急通報自己的導

師及台南應用科技大學校安中心（06-2539580） 

生活輔

導組 

8 

請導師利用班級集會時間討論以下等相關議題的認知，並上傳二張班級討論照

片，以利呈報教育部。 

QR-CODE網址： 

https://forms.gle/HA29MJM2FKr7J61K8 

1.人權與法治 

Q1：何謂人權？何謂法治？ 

Q2：人權與法治的關聯性為何？ 

2.校園霸凌防制 

Q1：霸凌的定義為何？ 

Q2：如何做到友愛同學、友愛校園？ 

3.校園詐騙防制 

Q1：同學認為常見的詐騙模式有哪些？ 

Q2：如遭遇詐騙如何處置？ 

4.智慧財產權 

• Q1：請同學嘗試說明保護智慧財產權的重要性。 

生活輔

導組 

9 

社團參與與服務學習： 

Q1：你懷抱怎樣的心態參與社團?如何投入?可以帶給我們哪些學習與成長？ 

Q2：參與社團最令你印象深刻的一件事? 

Q3：有哪些志工活動是我想參與的？需具備哪些能力與態度？如何做？ 

體育暨

活動發

展組 

10 

參與社團與擔任幹部——從參與者到領導者：(鼓勵同學積極參與社團，並勇於

接受幹部職務，在實際規劃及執行活動的過程中培養責任感、領導力及團隊合作

能力。) 

Q1：如果擔任社團幹部，需要具備哪些能力？例如：溝通、領導、團隊合作、時

間管理及問題解決。 

Q2：社員與社團幹部在角色與責任上有什麼不同？ 

Q3：擔任幹部時，如何處理社員意見不同、活動執行困難或團隊衝突？ 

Q4：如何將社團幹部的經驗轉化為未來學習、就業或人際互動上的能力？ 

體育暨

活動發

展組 

https://life-stud.tut.edu.tw/var/file/37/1037/img/1106/256230649.pdf
https://forms.gle/HA29MJM2FKr7J61K8


11 

體育運動： 

Q1：日常生活中你會透過哪些運動來維持身心健康？ 

Q2：對於校內舉辦的各類體育活動（如校慶運動會、新生及系際盃），你期望增

加哪些項目或形式？ 

Q3：面對長時間久坐或學業壓力，你認為可以如何在日常作息中落實規律運動？ 

體育暨

活動發

展組 

12 

教育部鼓勵推動之「全民原教」，你們認為： 

Q1：「全民原教」你了解多少？主要的目標用意？ 

Q2：你了解的原住民族別有哪幾族？其中讓你印象深刻族群？原因？ 

Q3：有效的「全民原教」你認為可以怎麼做？實際推動達到相互敬重及珍惜? 

原住民

族學生

資源中

心 

13 

目前推動原住民族人回歸傳統名字，你們認為： 

Q1：目前於身分證上呈現原住民身分名字有哪幾種呈現方式？ 

Q2：你知道上面的非中文字是什麼文字嗎？ 

Q3：你知道原住民傳統名字沒有姓氏嗎？以漢人文化是以「姓加名」為完整，那

原住民的名字你知道有哪幾種組成？ 

Q4：把不詢問姓氏的選項納入，無法對對方說：「請問您貴姓？」你認為可以怎麼

詢問對方稱呼？ 

原住民

族學生

資源中

心 

14 

原住民族群「歲時祭儀」，你們認為： 

Q1：「歲時祭儀」你了解多少？主要的目標用意？ 

Q2：針對歲時祭儀，有幾天的假別申請？如何與學校申請？ 

Q3：對於現今原住民族群的文化，各有不同的祭典，你知道有那些祭典? 

Q4：針對祭典文化觀光化，也了解須對非原住民朋友想參加原住民文化祭典，請

討論阿美族「豐年祭」與「豐年節」的差別？ 

原住民

族學生

資源中

心 

15 

情感壓力議題討論 

Q1：在感情、友情或人際關係中，什麼樣的情況最容易讓你感到困擾、受傷或

不安？ 

Q2：當你和重要的人發生誤會、衝突，或關係出現變化時，你通常會怎麼面對

與處理？ 

Q3：如果一段關係讓你感到壓力、內耗或不快樂，你會如何判斷自己是否需要調

整彼此的相處方式或尋求協助？ 

身心健

康中心 

16 

餐飲衛生安全 

Q1：平日飲食增加蔬食是否更健康? 

Q2：蔬菜為調整體態帶來的福利是什麼? 

Q3：每餐攝取的蛋白質夠嗎? 

身心健

康中心 

17 

登革熱衛教宣導 

  登革熱是藉由病媒蚊(白線斑蚊和埃及斑蚊)叮咬而感染的急性傳染病，主要

有發燒、頭痛、後眼窩痛、肌肉關節痠痛或出疹等症狀，感染病毒潛伏期約3-8

天，如有疑似上述症狀，應立即前往醫院進行診斷，以利及早診斷通報與執行防

疫工作，降低疫情傳播的風險。 

Q1：隨著氣溫變化，一年四季均有可能發生登革熱，夏秋（7-9月）是好發季

節？ 

Q2：蚊子只需要少量積水(約0.5ml)就可以產卵，所以防治登革熱最有效的方法，

就是清除積水容器，杜絕病媒蚊孳生? 

Q3：目前登革熱尚無有效疫苗可施打？ 

Q4：一般典型登革熱致死率低於1%，但若為出血性登革熱，無接受適當治療，

則致死率可達20%以上？ 

Q5：預防登革熱有效方法為「巡、倒、清、刷」四大步驟、外出穿著淺色長袖衣

褲和噴防蚊液及家中門窗加裝紗窗？ 

身心健

康中心 

 


